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GRUP AIRMED 

 

 Empresa de aviación fundada en el 2003 y experta en Operaciones Especializadas en territorio nacional e 

internacional 

 

Observación y encuesta aérea  Entrenamiento de tripulaciones     

 

Vigilancia y patrullaje      Operador de Drones    

 

Calibración y validación SNA        Centro de simuladores de vuelo certificados 

 

 Aprobada como Organización de Mantenimiento de Aeronaves y Organización de Gestión del Mantenimiento de 

la Aeronavegabilidad por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea. 

 

 COMPROMISO por: 

 

- Cumplir con toda legislación y normativa vigente aplicable (estándares aeronáuticos y aeroespaciales, 

local, nacional, ISO, entre otras). 

- Cumplir con los requisitos aplicables (legales, reglamentarios, del cliente, medioambientales, entre 

otros)  

- Desarrollar objetivos e indicadores de desempeño de calidad, seguridad y ambiental. 

- Transmitir valores de calidad, seguridad y medioambiente a los proveedores y verificar su cumplimiento 

por parte de ellos. 

- Informar y mantener un código y conducta ética en la organización. 

- Adaptarse a los cambios en el contexto de la organización, de forma interna y externa, teniendo en 

cuenta las partes interesadas en la organización. 

- Describir y evaluar los riesgos (a mitigar) y oportunidades (a potenciar). 

- Realizar la mejora continua del sistema integral de gestión de calidad, seguridad y ambiental para la 

mejora del desempeño de la calidad, seguridad y ambiental. 

- Prevenir la contaminación y proteger el medioambiente. 

 

 Somos un equipo de trabajo cuyas acciones diarias las ejecutamos con una elevada vocación de servicio a los 

Clientes en nuestra visión de empresa de categoría mundial, basadas en los siguientes principios:   

 

1) INTEGRIDAD PERSONAL como expresión de disciplina, orden, respeto, honestidad y entusiasmo. 

2) CREATIVIDAD E INNOVACIÓN como parte de nuestro reto diario para el mejoramiento continuo. 

3) PRODUCTIVIDAD en nuestro trabajo y en el empleo de los recursos materiales. 

4) CONSCIENCIA en la práctica de un trabajo libre de errores y en el COMPROMISO leal con la institución y 

con las realizaciones de calidad.

El gerente responsable de la organización es el máximo responsable de la implantación, mantenimiento, 

actualización, formación, capacitación, competencia de personal, supervisión, control y asignación de recursos de 

todo el sistema integral de gestión de GRUP AIRMED. El gerente responsable se asegurará que todo el personal de 

la organización conoce, comprende y aplica la política de calidad de GRUP AIRMED. 

La política está disponible para: todo el personal de GRUP AIRMED, los clientes de GRUP AIRMED y todas las partes 

interesadas siempre que lo soliciten. 

Y para que conste, firmo en Reus a 01 de Julio del 2023 

Fdo. Javier Hevia Bousoño 
CEO de GRUP AIRMED 
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GRUP AIRMED 

 

 An Aviation company founded in 2003 and expert in Specialized Missions in national and international territory 

 

Observation and aerial survey  Aircraft maintenance  Aerial photography 

 

Surveillance and patrol   Flight training 

 

Flight Inspection    Drones Operator / UAS 

 

 Approved as Aircraft Maintenance Organisation and Airworthiness Continuing Management Organisation by 

Spanish Aviation Safety and Security Agency 

 

 COMMITTED to: 

 

- Comply with all applicable legislation and regulations (aeronautical and aerospace standards, local, 

and national, ISO, among others). 

- Comply with the applicable requirements (legal, regulatory, customer, environmental, among 

others)  

- Develop quality, safety and environmental performance objectives and indicators. 

- Transmit quality, safety and environmental values to suppliers and verify the compliance towards 

them. 

- Inform and maintain a code and ethical conduct in the organization. 

- Adapt to changes in the context of the organization, internally and externally, taking into account the 

partners in the organization. 

- Describe and assess risks (to mitigate) and opportunities (to enhance). 

- Carry out continuous improvement of the comprehensive quality, safety and environmental 

management system to improve quality, safety and environmental performance. 

- Prevent pollution and protect the environment. 

 

 

 We are a team whose daily actions are carried out with a high vocation of customer service in our vision of a 

world-class company, based on the following principles: 

 

1) PERSONAL INTEGRITY as an expression of discipline, order, respect, honesty and enthusiasm. 

2) CREATIVITY AND INNOVATION as part of our daily challenge for continuous improvement. 

3) PRODUCTIVITY in our work and in the use of material resources. 

4) CONSCIOUSNESS in the practice of error-free work and in loyal COMMITMENT to the institution and to 

quality achievements. 

 

The manager responsible for the organization is the maximum responsible for the implementation, maintenance, 

updating, training, personnel competence, supervision, control and allocation of resources of the entire global 

management system of GRUP AIRMED. The responsible manager will ensure that all the organization's personal 

knows, understands and applies the GRUP AIRMED quality policy. 

The policy is available to: all GRUP AIRMED personal, GRUP AIRMED customers and all interested parties whenever 

they request it. 

And for the record, signed in Reus July 1st 2023 

 
Fdo. Javier Hevia Bousoño 

CEO of GRUP AIRMED 


